
 



• организация досуга школьников; 

• вовлечение их в общественно-полезную деятельность, 

предупреждение правонарушений. 

В лагере труда и отдыха  детей «Пчелки» было сформировано 6 бригад. 

Каждая бригада получила свое персональное название, которое дети 

придумали сами: 1) «С.С.С.Р.», 2)  «Вороны», 3) «Ромён», 4) «Мстители», 5) 

«Бригада «У»», 6) «М.Э.Н. 

            У каждой бригады был свой девиз:  1) «Гром гремит, кусты трясутся -

«Пчелки» в ЭБЦ несутся!»; 2) «У нас, у «Пчелок», девиз таков: «Больше дела 

- меньше слов!»; 3) «Пчелки»- отряд 21-го века! В работе всегда мы добьемся 

успеха»; 4) «Мы «Пчелки», наш девиз таков – в улей не пускать врагов!»; 5) 

«Наш девиз: не падать в низ и держаться за карниз!»; 6) «Был пчелой, стал 

осой!». 

          Каждая бригада вела свой дневник учета работ, в котором в конце 

каждого рабочего дня подводились итоги самими детьми и педагогами.  

Результаты дневников отражались на специальном информационном 

стенде. В конце недели бригада, набравшая наибольшее количество баллов, 

награждалась переходящим вымпелом «Лучшая бригада». 

Достижению намеченных целей и решению поставленных задач 

способствовали многие факторы: 

• методическая оснащенность Программы; 

• информационное обеспечение (оформлены стенды «Российское 

законодательство о труде подростков», «Жизнь в «Пчелках»», 

уголок отряда, листок-молния «Сегодня в лагере»); 

• слаженная и эффективная работа ребят на учебно-опытных 

участках; 

• соблюдение режима работы лагеря, правила внутреннего 

трудового распорядка; 

• добросовестное исполнение своих должностных обязанностей 

педагогами дополнительного образования Центра 



(доброжелательное отношение к воспитанникам), регулярная 

отчётность, своевременное ведение журнала по ТБ, организация 

труда подростков и проведения мероприятий на высоком 

профессиональном уровне, вовлечение подростков в 

организацию подготовки и проведения массовых мероприятий и 

др.). 

За время трудовой смены школьниками выполнены следующие виды 

работ: 

• проведены агротехнические работы на учебно-опытных участках 

(прополка, рыхление, полив, посадка, черенкование, подвязка на 

участках цветоводства, овощеводства, зеленой архитектуры, 

ландшафтного дизайна); 

• благоустройство территории эколого-биологического центра 

(чистка ливневых стоков, дорожек, разработка и очистка новых 

участков).  

• высаживание рассады томатов, перца, баклажанов, цветов 

(цинии, тагетеса, рудбекии, ромашки и других); 

• посадка огурцов, фасоли, кабачков, тыквы, чайота; 

• уход за цветочными культурами (полив, прополка, рыхление); 

• уход за животными: кроликами, мускусными утками, 

декоративными птицами, водными черепахами; 

• изучение агротехнических приемов выращивания и методов 

защиты садовых и лекарственных культур от вредителей и 

болезней; 

• очистка территории ЭБЦ от растительных остатков; 

• перенос земли и перегноя  на УОУ под деревья сада ЭБЦ; 

• работы в террариуме. 

    Двухразовое питание детей лагеря труда и отдыха  «Пчелки» было 

организовано на базе МОБУ СОШ № 2 г. Сочи.  



    Воспитанники Летнего трудового лагеря не только работали, но и 

активно принимали  участие в  познавательных и спортивных массовых 

мероприятиях, наиболее результативными и запоминающимися (по итогам 

анкетирования детей) среди которых стали: 

•   торжественное открытие смены; 

• День эколога – «Растения – гости из стран-участниц ЧМ по 

футболу FIFA 2018»; 

• Спортивные игры; 

• Акция «Нас объединяет футбол»; 

• День России; 

• Спортивные соревнования, посвящённые открытию ЧМ по 

футболу FIFA 2018; 

• День создания юннатского движения в России - День цветов в 

«Пчелках»; 

• День животных в «Пчелках»; 

• «Золотая рыбка Сочи» проект в действии; 

• «Самое синее в мире Черное море моё…»; 

• «Главное, пчелки, быть сильным и ловким!» - спортивное 

закрытие смены. 

Систематическое фиксирование результатов трудовой, творческой, 

интеллектуальной и спортивной деятельности детей позволило закрытие 

лагеря сделать ярким и запоминающимся: победители ушли с подарками, а 

все участники лагеря – с фотоколлажем «ЛТО «Пчелки-2018» МБУ ДО ЭБЦ 

г. Сочи» и сладкими призами.  

Подводя итоги работы лагеря, можно сказать, что цели, намеченные 

Программой лагеря, достигнуты, задачи выполнены. 

В ходе реализации программы воспитанники приобщились к трудовой 

деятельности, получили навыки сельскохозяйственного труда и 

опытнической работы. 

За период лагеря  школьники изучили видовой состав древесно-

кустарниковых, лекарственных декоративных культур. 

      Экологическое и трудовое воспитание, проведенное коллективом 

преподавателей трудового лагеря, позволило развить у подростков 



инициативность, стимулировало свободное проявление личности, 

коллективизма, творческих способностей, активную жизненную позицию, 

гуманное отношение к природе и закрепило знания, полученные в течение 

учебного года.  

     Воспитанниками за время работы в лагере труда и отдыха  были выбраны 

темы исследовательских работ, начата научно исследовательская 

деятельность:  

• полезные свойства растений; 

• семенное размножение экзотов (авокадо и др.); 

• разработка ассортимента растений для оздоровления воздушной 

среды     жилых и офисных помещений; 

• лекарственные растения Сочинского Причерноморья. 

    Выполнение этих работ, несомненно, способствует расширению научного 

кругозора подростков и закрепит полученные ими в лагере труда и отдыха 

навыки. 

 

 
Руководитель смены       Т.И. Баланюк 

 

 

 

 

 

 


