


1. С учетом возможностей учащихся образовательная программа 

реализуется в очной форме по расписанию. 

2. Организация учебного процесса регламентируется учебным планом, 

расписанием занятий, которые разрабатываются и утверждаются ЭБЦ 

самостоятельно. 

3. Недельная учебная нагрузка определяется в объеме 2-х часов в неделю. 

4. Расписание занятий составляется на основании недельной учебной 

нагрузки и утверждается директором. 

5. При индивидуальном обучении учащиеся имеют право пользоваться 

учебной литературой из библиотечного фонда центра, а также других источниках. 

6. Контроль за своевременным проведением занятий и выполнением 

учебного плана возлагается на заместителя директора по УВР. На каждого из 

учащихся на индивидуальном обучении заводится журнал учета посещаемости, где 

отражается прохождение программного материала. 
 

1. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1. Месячная заработная плата педагогов за работу по индивидуальному 

обучению производится в соответствии с инструкцией о порядке исчисления 

заработной платы работников ЭБЦ. 

2. При тарификации педагогических работников общее количество часов, 

отведенных на индивидуальное обучение, включают в учебную нагрузку педагога. 

Педагогические работники тарифицируются за работу с учащимися исходя из 

фактического контингента учащихся на момент обучения. 

3. Педагогическим работникам повышение тарифных ставок производится 

только на количество часов, отведенных на индивидуальное обучение. 

4. Размер надбавок и доплат педагогическим работникам устанавливаются 

ЭБЦ в пределах средств, направленных на оплату труда, самостоятельно и 

закрепляются в нормативно-правовых документах и коллективном договоре. 
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